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EDITAL N2 001/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de Nazarezinho/PB torna publico o Edital n2
001/2026, que trata do Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento temporario de cargos
vagos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Nazarezinho/PB, de acordo com a Lei
Complementar Municipal n2 504/2025. O Processo Seletivo sera regido de acordo com a Legislagdo
pertinente e com as instrucdes do presente Edital para todos os efeitos.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

O Processo Seletivo Simplificado, de carater eliminatdrio e classificatério, destina-se ao
recrutamento e sele¢dao de candidatos para provimento tempordrio de cargos vagos de
nivel médio, técnico e superior para a Secretaria Municipal de Saude do municipio de
Nazarezinho/PB, com atuac¢do no Servigo de Atendimento Maével de Urgéncia (SAMU).

O Edital tem por objetivo organizar o Processo Seletivo Simplificado, sob supervisdao da
Comissdo de Processo Seletivo, nomeada pela Portaria n2 082/2026.

A comunicacdo do Processo Seletivo Simplificado se dara exclusivamente por meio do site
institucional da Prefeitura Municipal de Nazarezinho/PB, sendo o candidato responsavel
por acompanhar todas as comunicacdes e prazos estabelecidos.

O prazo de validade desse Processo Seletivo sera de 6 (seis) meses, a contar da data da
publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma unica vez,
por igual periodo, a critério da Administracdo Publica Municipal.

O contrato terd a validade de até 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado, desde que o
periodo total ndo exceda 12 (doze) meses.

Os candidatos classificados em Cadastro de Reserva (CR) ndo tém direito imediato a
contratacdo, sendo convocados mediante a necessidade da demanda de trabalho
institucional para cada cargo.

Os candidatos aprovados e contratados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Municipio de Nazarezinho/PB, nos termos da legislagdo municipal.
O cronograma do Processo Seletivo Simplificado consta no Anexo | deste Edital.

2. IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Qualquer pessoa interessada podera impugnar o presente Edital, no todo ou em parte, no
prazo estipulado no cronograma deste Edital, devendo o pedido, devidamente
fundamentado, ser dirigido a Comissdo de Processo Seletivo e encaminhado ao e-mail
processoseletivonaza@gmail.com.

O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de
impugnacao e sua fundamentacao legal.

O pedido de impugnacado serd analisado pela Comissdao de Processo Seletivo, que enviara
sua deliberacdo ao e-mail do impugnante.

N3o cabera recurso contra a decisdo da Comissdao de Processo Seletivo acerca da
impugnagao.
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2.5. Salvo nas hipdteses de erro material, de indispensavel adequacdo a legislacdo ou por
decisdo judicial, ndo se alterardo as regras do presente Edital apds o inicio do prazo das
inscricoes.

VAGAS
3.1. Os cargos disponiveis no Processo Seletivo Simplificado, seus respectivos vencimentos
basicos, jornada de trabalho, lotagao, requisitos e vagas, estdao descritos nos quadros abaixo.

Cargo Lotacdo Vagas Requisitos Jornada Venc:)ment
Condutor Nivel Médio + Idade superior a 18 anos
. SAMU CR + CNH D ou E + Cursos de capacitagdo 24h /72h | RS$1.621,00
Socorrista . .
na area (ver item 3.2)
. Nivel Superior em Enfermagem + R$1.621,00
Enfermeiro .
Socorrista SAMU CR Registro no Conselho de Classe + curso | 24h / 72h
de APH com carga horaria minima 120h
Técnico em Nivel Técnico em Enfermagem + R$1.621,00
Enfermagem SAMU CR Registro no Conselho de Classe + curso | 24h / 72h
Socorrista de APH com carga horaria minima 120h

CR: cadastro de reserva |

3.2. Sdo considerados cursos de capacitacdo na area de conducdo de veiculos de urgéncia,
conforme Portaria do Ministério da Saude n2 2.048/2002: Conducdo de Veiculo de Urgéncia;
Direcdo Defensiva; Atendimento Pré-Hospitalar (APH); Suporte Basico de Vida; e outros
afins.

3.3. A descri¢do sumaria dos cargos e suas atribuicdes estdao contidas na Lei Complementar
Municipal n? 504/2025.

3.4. Alguns cargos terdo os vencimentos basicos acrescidos de complementacdo do Piso da
Enfermagem, conforme legislacdo municipal especifica.

INSCRICOES

4.1. Os interessados em participar do Processo Seletivo Simplificado deverdao ter total
conhecimento deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos no
Edital.

4.2. N3o sera cobrada taxa de inscrigdo para participa¢do no certame.

4.3. As inscricdes ocorrerdo presencialmente, no periodo previsto no cronograma contido no
Anexo |, na Secretaria Municipal de Administracao, localizada a Rua Antbnio Vieira, n2 01,
Centro, Nazarezinho-PB.

4.4. Nao serdo aceitas inscri¢cdes fora do prazo constante no Edital ou realizadas por outro canal.

4.5. N3o sera permitida a realizacdo de inscri¢do por procuracao.

4.6. Todas as informacdes prestadas pelo candidato, ao se inscrever no Processo Seletivo
Simplificado, serdo de sua inteira responsabilidade.

4.7. Cada candidato terd direito apenas a uma inscricdo no Processo Seletivo.

4.8. Caso seja realizada mais de uma inscricdo para o mesmo candidato, serd considerada a
ultima inscricdo concluida.

4.9. No ato da inscrigao, o candidato devera entregar:

4.9.1. O formulario de inscricdo contido no Anexo I, totalmente preenchido;
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4.9.2. Copiade 1 (um)dos documentos de identificacdo a seguir: Cédula de Identidade (RG),
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
fisica, Certificado de Reservista, Passaporte ou Carteira Funcional expedida por Orgdos
de Classe (ndo sera aceito outro tipo de documento);

4.9.3. Certificado de escolaridade exigida para o cargo, conforme quadro constante no item
3.1;

4.9.4. Curriculo profissional (pode ser de elaboragdo prépria ou extraido da Plataforma
Lattes);

4.9.5. Copia dos comprovantes para a fase da andlise curricular, conforme Anexo lll;

4.9.6. Para o cargo de Condutor Socorrista, incluir, além dos documentos listados acima, a
copia da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) na categoria D ou E.

4.10.Todos os documentos apresentados devem estar legiveis.

4.11.Caso ndo seja possivel identificar as informag¢des contidas em algum documento
apresentado, ele sera desconsiderado pela Comissdo de Processo Seletivo.

4.12.A relacdo final com as inscricbes validadas sera divulgada na pdgina
https://www.nazarezinho.pb.gov.br/ no periodo indicado no cronograma (Anexo 1).

5. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
5.1. O Processo Seletivo serd composto pelas seguintes etapas:
5.1.1. Validacdo dos documentos
5.1.2. Analise curricular (E1)
5.2. A validagao documental consiste na entrega de todos os documentos solicitados no item
4.9 e consequente homologacdo da inscricdo.
5.3. A andlise curricular (E1) consiste na atribuicdo de pontuacdo para os itens apresentados no
Anexo lll, para cada nivel de escolaridade exigido.
5.3.1. A pontuacdo sera atribuida apenas aos itens que sejam devidamente comprovados
pelo candidato no ato da inscricdo, por meio das copias dos documentos oficiais.
5.3.2. Para a pontuacdo referente a experiéncia profissional, ndo serdo considerados os
periodos simultdneos em mais de um vinculo de trabalho.
5.3.3. N&o serdo considerados estagios curriculares e extracurriculares, participacdo em
projetos de monitoria e/ou de extensdo para pontuagdo como experiéncia profissional.
5.3.4. Nao serdo considerados documentos apresentados em outro momento, nem mesmo
na fase de recursos.

6. PONTUACAO DO CANDIDATO EM CADA ETAPA
6.1. A nota maxima da analise curricular é 100 (cem) pontos, distribuidos nos itens do Anexo Il
6.2. A Nota Final (NF) do candidato no processo seletivo é o referente a analise curricular (E1).

7. RESULTADO E CLASSIFICACAO

7.1. Os candidatos serdo classificados com base na Nota Final (NF), em ordem decrescente, da
maior para a menor nota recebida.

7.2. Havendo empate na classificacdo final, serd adotado o seguinte critério para o desempate,
na seguinte ordem:
7.2.1. Maior idade, considerando ano, més e dia de nascimento.
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7.2.2. Maior pontuacdo no item “5.4 d) experiéncia prévia na drea de urgéncia e
emergéncia”.

7.2.3. Maior pontuacdo no item “5.4 b) formacdo na area de urgéncia e emergéncia”.

7.2.4. Maior pontuagao na andlise curricular.

8. RECURSOS

10.

8.1.
8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.
8.7.

8.8.

Todo e qualquer recurso deve adotar o formuldrio constante no Anexo IV.

Os recursos devem ser encaminhados a Comissdao de Processo Seletivo no e-mail
processoseletivonaza@gmail.com, respeitando o cronograma deste Edital.

Os recursos deverao ser claros, consistentes e objetivos em seu pleito, indicando as razdes
para obter a revisdo pretendida, sob pena de automaticamente ser indeferida a
interposicao.

Nao sera objeto de analise o pedido de recurso que apresentar documento “novo”, ou seja,
aquele ndo juntado a época da inscri¢do.

Recursos fora do prazo indicado no Cronograma serdao considerados intempestivos e
indeferidos.

Recursos cujo teor desrespeite a Comissao de Processo Seletivo serdo indeferidos.

Ndo serdo apreciados os recursos interpostos que apresentem conteudo contra avaliagdo,
nota ou resultado de outros candidatos, sendo, preliminarmente, indeferidos.

Em nenhuma hipdtese serao aceitos pedidos de revisao de recursos.

DAS CONDICOES PARA CONTRATAGAO

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.
9.5.
9.6.
9.7.
9.8.

9.9.

Ser brasileiro nato ou naturalizado.

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

Estar em dia com as obriga¢Ges militares, se do sexo masculino.

Possuir 18 anos completos na data da contratacao.

Gozar de boa saude fisica e mental e ter capacitagdo fisica para o exercicio do emprego
publico.

Ter habilitacdo legal e estar devidamente inscrito no drgao fiscalizador da profissao, se for o
caso.

Possuir todos os requisitos exigidos para o cargo constantes deste Edital, com
documentacdo habil na data da contratacao.

N3o exercer emprego publico ou funcdo publica, ressalvados os casos de acumulacgado
permitida na Constituicao.

No ato da contratagdo serdo solicitados os comprovantes das exigéncias contidas neste
Edital.

CONVOCAGAO E PRESTACAO DO SERVICO

10.1.0s candidatos classificados, quando convocados para a prestacdo de servico, deverao

apresentar original e cdpia das documentagdes que se fizerem necessarias e solicitadas pela
Secretaria Municipal de Administragao.

10.2.0 profissional convocado para prestacdo de servico serd notificado pela Secretaria

Municipal de Administracdo, via e-mail ou contato telefénico, para se apresentar ao Orgdo.
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10.3.0 candidato convocado terd o prazo de 5 dias corridos para confirmacdo do interesse na
contratacao.

10.4.Caso nao confirme a disponibilidade para prestacdo dos servigos no prazo previsto, serd, de
imediato, convocado o candidato subsequente da lista de classificacado.

10.5.A contratagdo dar-se-a a critério da Prefeitura Municipal de Nazarezinho/PB e obedecer3,
rigorosamente, a ordem de classificacao.

10.6.N3o serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Nazarezinho/PB as eventuais
despesas relativas a transporte, alimentacdo e hospedagem dos profissionais convocados.

DISPOSICOES FINAIS

11.1.Ainscri¢cdo do candidato implica o conhecimento integral deste Edital e na tacita aceitacdo
das condigdes do Processo Seletivo Simplificado, bem como em eventuais aditamentos e
instrucdes especificas para a realizagdo do Processo, acerca das quais nao poderd alegar
desconhecimento.

11.2.Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, convocacbes e
Resultado Final serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Nazarezinho/PB, no
link https://www.nazarezinho.pb.gov.br/.

11.3.0s questionamentos relativos ao Processo Seletivo do presente Edital deverao ser feitos
exclusivamente por meio do e-mail: processoseletivonaza@gmail.com.

11.4.Ndo serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a
habilitacdo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo, para tal fim, a publicacdo do
Resultado Final e Homologacdo em érgao de divulgacdo oficial.

11.5.A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo ou tornar sem efeito a contratacdo do
candidato, verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragdes ou irregularidades na
inscricdo ou nos documentos, assim como o ndo cumprimento das atribuicées das fungdes
especificadas neste Edital e na legislacdo em vigor.

11.6.Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital poderao ser feitas por meio de
publicacGes oficiais no respectivo site.

11.7.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo.

Nazarezinho/PB, 14 de abril de 2026.

Filipe Vieira de Lima
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo

Documento assinado digitalmente

b FILIPE VIEIRA DE LIMA
g Ll Data: 14/04/2026 14:06:43-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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EDITAL N2 001/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

. "= PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZAREZINHO

ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Etapa Periodo

Publicacdo do Edital 14/04/2026

Impugnacdo do Edital 15/04/2026 (até as 17h)

Retificacdo do Edital (se houver) 15/04/2026 (apds as
18h)

Inscri¢des

16 a17/04/2026
Horario: das 7h30 as
11h30

Publicacdo das inscricdes homologadas

17/04/2026 (até as 18h)

Prazo de recursos das inscricGes homologadas

20/04/2026 (7h30 as
11h30)

Divulgacao das inscricdes homologadas

20/04/2026 até as 17h

Andlise curricular

22 a2 23/04/2026

Resultado da andlise curricular 24/04/2026
Interposicdo de recursos sobre o resultado da andlise 27/04/2026 (7h30 as
curricular 11h30)

Resultado final da andlise curricular 28/04/2026
Resultado final do Processo Seletivo 29/04/2026
Homologacado do resultado final do Processo Seletivo 29/04/2026
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EDITAL N2 001/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO

Nome: Sexo:( )F ( )M
CPF: Data de Nascimento: / / Idade:
Nacionalidade: Naturalidade: Estado Civil:

RG: Orgao emissor: UF: Emissdo: / /

Endereco completo:

Telefone: () E-mail:

FORMACAO DO CANDIDATO
Escolaridade: ( ) Nivel Médio ( ) Médio Técnico () Superior

CARGO DE INTERESSE:

() Condutor Socorrista (SAMU)

() Enfermeiro Socorrista (SAMU)

() Técnico em Enfermagem Socorrista (SAMU)

( ) DECLARO que tenho ciéncia do inteiro teor do Edital n2 001/2025, que atendo aos requisitos para

concorrer ao cargo assinalado anteriormente e que este formuldrio de inscricdo contém informagdes
completas e veridicas, sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro.

Nazarezinho/PB, de abril de 2026.

Assinatura do candidato

Documentos a serem anexados a esse formulario (checklist)

) O formuldrio de inscricdo contido no Anexo Il, totalmente preenchido.

) Copia de 1 (um) documento de identificacdo.

) Certificado de escolaridade exigida para o cargo, conforme quadro constante no item 3.1.
) Curriculo profissional (pode ser de elaborac¢do propria ou extraido da Plataforma Lattes).
) Copia dos comprovantes para a fase da andlise curricular, conforme Anexo Il

) Para o cargo de Condutor Socorrista, incluir, além dos documentos listados acima, a CNH.

(
(
(
(
(
(

Inscrigdo recebida em: / /

Assinatura do responsavel:

Rua Antonio Vieira, 01 — Centro — Nazarezinho-PB
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EDITAL N2 001/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO Il - CRITERIOS DE PONTUAGCAO PARA ANALISE CURRICULAR

Cargo: Condutor Socorrista (SAMU); Técnico em Enfermagem Socorrista (SAMU)

= - Pontuagao Pontuagao
Formagao Descri¢ao da . . .
Comprovante a ser apresentado " maxima no obtida pelo
complementar pontuagao . .
item candidato
Certificado, declaracao, certidao ou outro
documento de conclusao de curso com 1 ponto por curso 20
Curso de carga hordria entre 0 e 20 horas
capacitacao Certificado, declaracao, certidao ou outro
relacionado ao | documento de conclusdo de curso com 1 ponto por curso 20
cargo carga hordria entre 21 e 40 horas
pretendido Certificado, declaragao, certiddo ou outro
documento de conclusao de curso com 2 pontos por curso 20
carga hordria acima de 40 horas
I . Pontuagao Pontuagao
Experiéncia Descrigao da .. .
.. Comprovante a ser apresentado u maxima no obtida pelo
Profissional pontuagdo . .
item candidato
Contrato de prestac¢do de servico,
portaria de nomeacdo, Carteira de
Experiéncia no | Trabalho assinada, declaragdo fornecida 1 pontos acadal
cargo pelo setor de RH ou outro responsavel més de efetivo 40
pretendido pelo 6érgdao empregador, entre outros trabalho
documentos oficiais (o documento deve
constar o periodo trabalhado).
PONTUAGAO MAXIMA 100
Cargo: Enfermeiro Socorrista (SAMU)
- Pontuagao Pontuagao
. Descri¢do da .. .
Escolaridade Comprovante a ser apresentado " maxima no obtida pelo
pontuagao . .
item candidato
e Certificado de conclusdo de curso de pds-
Especializacdo N , A
A graduacdo em nivel de especializagdo lato
ou Residéncia A L.
. sensu e/ou Residéncia, com carga horaria
na area de , . 2 pontos por curso 10
o minima de 360 horas, reconhecido pelo
atuagdo do S ~ ]
Ministério da Educagdo, na drea
cargo . .
relacionada ao cargo pleiteado.
Certificado de conclusdo de curso de pds-
e graduacdo em nivel de especializagdo lato
Especializagdo A ‘.
A sensu e/ou Residéncia, com carga horaria
ou Residéncia 2 pontos por curso 10

em area afim

minima de 360 horas, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo, em darea nao
relacionada ao cargo pleiteado.
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~ - Pontuagao Pontuagao
Formagao Descrigao da L. .
Comprovante a ser apresentado " maxima no obtida pelo
complementar pontuagao . .
item candidato
Certificado, declaracdo, certiddo ou outro
documento de conclusdo de curso e/ou
L e 1 ponto por curso 20
participacdo em evento cientifico com
Curso de L.
. carga hordria entre 0 e 20 horas
capacitacdo - = =
Certificado, declaragao, certiddo ou outro
e/ou eventos n
. documento de conclusdo de curso e/ou
cientificos o . 1 ponto por curso 20
. participacdo em evento cientifico com
relacionado ao L.
carga hordria entre 20 e 100 horas
cargo - ~ e
. Certificado, declaragao, certiddo ou outro
pretendido .
documento de conclusdo de curso e/ou
C e e 2 pontos por curso 20
participagdo em evento cientifico com
carga hordria acima de 100 horas
i . e Pontuagao Pontuagdo
Experiéncia Descri¢dao da .. .
. . Comprovante a ser apresentado " mdaxima no obtida pelo
Profissional pontuagao . .
item candidato
Contrato de prestagdo de servigo, portaria
de nomeacao, Carteira de Trabalho
Experiéncia no | assinada, declaracdo fornecida pelo setor 1 ponto a cada 2
cargo de RH ou outro responsavel pelo érgao meses de efetivo 20
pretendido empregador, entre outros documentos trabalho
oficiais (o documento deve constar o
periodo trabalhado).
PONTUACAO MAXIMA 100
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EDITAL N2 001/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ANEXO IV - REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Eu, , CPF:
. -, devidamente inscrito(a) no Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital n°
001/2026 para o preenchimento temporario de cargos vagos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal
de Nazarezinho/PB, me candidatei ao cargo de , venho interpor
recurso a(o) (descrever a etapa que quer interpor recurso)
, com base nos seguintes argumentos:

Nazarezinho/PB, de abril de 2026.
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